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На основу  Ззакона о платама у државним органима и 

јавним службама ("Сл. гласник РС", бр. 34/2001, 62/2006 

- др. закон, 63/2006 - испр. др. закона, 116/2008 - др. 

закони, 92/2011, 99/2011 - др. закон, 10/2013, 55/2013 и 

99/2014) и чл.24. Одлуке о организацији општинске 

управе бр.06-37/2008-I/7 од 28.10.2008.године, начелник 

Општинске управе Бољевац, доноси 

 

П Р А В И Л Н И К 

о изменама и допунама Правилника о  раду 

бр. 110- 4 /2012-III-01 од  10.02.2012.године 

 

Члан 1. 

   

Мења се члан 24. тачка 1) Правилника о  раду и сада 

гласи: 

„1) време проведено у радном односу (минули рад) - у 

висини од 0,4 % од основице, за сваку пуну годину рада 

остварену у радном односу код послодавца.“ 

 

После тачке 4) истог члана додаје се: 

„Све установе у истој делатности обухваћене истим 

планом мреже, односно основане од истог нивоа власти 

сматрају се истим послодавцем у смислу тачке  1. овог 

члана.“ 

 

Члан  2. 

У свему осталом остаје на снази Правилник о раду  бр. 

110- 4 /2012-III-01 од 10.02.2012.године. и Правилник о 

изменама и допунама Правилника о  раду 

бр. 110-6 / 2014-III-01 од  09.09.2014.године 

 

Члан 3. 

Овај Правилник о раду ступа на снагу и 

примењиваће се од 01.10.2014. године. 

 

Члан 4. 

Правилник о раду објавити у Службеном листу 

Општине Бољевац и на огласној табли Општине Бољевац 

. 

Број: 110-8 / 2014-III-01 

Бољевац, 26.09.2014.године                                 

                                                                                             

                                      НАЧЕЛНИК                                                                                     

                                  ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ БОЉЕВАЦ                                                                                            

                                   Мирослава Опачић, дипл.правник 
 
 

      

  

 

 

 


